
註1：行政院農業委員會企劃處。

壹、 前言

依據「農產品生產及驗證管理法」第4條授權，行政院農業委員會（簡稱農委會）
於109年12月25日公告「產銷履歷農產品驗證基準」（簡稱本基準），明定農產品經
營者申請產銷履歷農產品驗證之申請資格、驗證方式、紀錄格式及保存條件、農產品
生產、加工、分裝、流通過程須遵守之規範等。本次修正係為放寬申請資格、強化集
團驗證管理，並參酌驗證制度實務運作情形，檢討修正驗證程序相關規定。

產銷履歷農產品驗證基準 修正簡介
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貳、修正重點說明

本基準於112年3月24日修正發
布，修正重點說明如下：

一、 � � �新增工廠登記證得作為產銷履歷
農產品經營者申請資格之證明 
文件：
本基準原未納入工廠登記證為申

請資格，係因工廠隸屬之事業主體即
可用法人名義申請驗證。實務上同一
公司可能有數個工廠分別運作且具備
區隔之管理系統，為使驗證管理與其
運作實務相符，本次修正增列工廠登
記證為申請資格。（本基準第3點）

二、	 新增集團總部應辦理內部稽核，
且集團管理人員或內部稽核員應
接受教育訓練：
集團驗證之總部，係負責業務

規劃、管理產品產製品質及控管成員
之核心。為強化集團品質管理能力，
原定集團驗證總部應每年辦理自我查
核，並對成員進行內部稽核，本次增
訂總部應每年辦理一次內部稽核。內
部稽核係由總部指派內部特定人員
（如：不同部門的主管）或外部專家
檢視總部作業是否有待改善事項，讓
總部確認例行作業程序中是否存在盲
點，予以改正。此外，本次亦增訂負
責總部業務規劃、執行或管理之人員
或內部稽核員，應每3年接受至少12
小時集團管理訓練，以強化總部核心

人員對於相關規定之瞭解並汲取產銷
履歷制度相關新知。（本基準第4點）

三、	 明定各作業階段均須詳實記錄：
原定農產品經營者應記錄生產過

程所需之原料與資材，本次修訂規範
加工、分裝、流通之作業過程，亦需
正確記錄原料及資材相關資訊（如：
供應者、取得時間、批次等），以確
實掌握原料來源並可即時追溯。

本次修正亦將原定農產品經營者
生產、分裝、加工、流通產銷履歷農產
品應紀錄事項進行整理，明定農產品經
營者應根據操作事實，逐批詳實記錄作
業時間、原料與資材之使用及作業事
項。為強調農產品經營者依據作業過程
上傳紀錄之義務，增訂產製過程相關紀
錄應上傳至農產品產銷履歷資訊管理系
統之規定。（本基準第5點）

四、	 增訂產銷履歷糖可列計產銷履歷
加工驗證之原料：
本基準訂定時，市面上並無產銷

履歷「糖」的品項，故排除水、糖、
食鹽列計於加工過程使用之原料比
例。考量目前市面上已可購得產銷履
歷糖作為加工原料，故本次修訂開放
加工過程選用產銷履歷糖作為
原料，予以列計於產銷
履歷原料比率，以
促進產銷履歷糖
的使用。（本基
準第7點）
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五、	 新增分裝、流通驗證之原料應為
未經加工之產銷履歷農產品： 
分裝、流通作業階段屬初級作

業階段，本基準並未要求分裝業者應
取得其他食品安全管理相關驗證資
格，倘該類業者取得經過加工品進行
分裝，則將破壞該加工品之完整性，
其食品安全難以維持。故本次增訂分
裝、流通作業之原料不得使用加工品
作為原料，以維護食品安全，保護消
費者權益。（本基準第8點）

六、	 申請流通驗證應提供委製、定作
計畫：
品牌商如需改變產銷履歷農產品

之原包裝或標示，或委製、定作產銷

履歷農產品，並於產品標示委託人或
定作人資訊取代實質加工業者資訊，
需申請「流通驗證」。本基準原規範
申請流通驗證者需提出產製計畫，與
加工驗證需提出之計畫難以區隔。故
本次修正委製、定作產銷履歷農產品
應依「委製、定作計畫」實施，該計
畫應記載受委託者、委託品項、委託
作業事項及產製要求，並提出流通過
程中控管履歷資訊可追溯性之方式，
以利驗證機構查核。（本基準第8點）

七、	 委外作業致產銷履歷農產品移轉
至他人驗證場區者，需簽訂契約：
本基準原訂定農產品經營者將部

分作業事項委由他人代為執行，即需
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簽訂契約，實務上難以釐清「委外」
究屬委託、承攬或雇傭之關係，亦難
和所有合作業者皆簽訂契約。考量本
規定之訂定理由，係為管控委外作業
致產品移出驗證場區時，有與非驗證
農產品混淆之風險。故本次修正明定
委外作業導致產銷履歷農產品移轉至
他人驗證場區者，才需簽訂契約，並
要求委外作業者符合本基準之規定，
以維護產銷履歷農產品之品質，避免
產品混淆。（本基準第9點）

 參、結語

產銷履歷農產品驗證基準是驗證
機構查核農產品經營者可否通過驗證

之依據，本次修正針對本基準施行近
2年期間所遇疑義進行調整，放寬工
廠申請資格並明確加工、分裝、流通
之相關規定，期能使產銷履歷農產品
加工、分裝、流通有所依循；針對集
團驗證，則強化其管控能力及人員素
質；另調整委外作業等規定以符合實
務需求。期望本次驗證基準修正能使
產銷履歷制度更加精進。
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